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Investeste in oameni !

Proiect cofinantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013
Axa prioritara 2 ,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”
Domeniul major de interventie 2.1 ,Tranzitia de la scoal la viata activi”

Titlul proiectului: ,Practica Teoria!”

Beneficiar: Asociatia Excelsior Pentru Excelenta in Educatie

Numarul de identificare al contractului: POSDRU/175/2.1/S/150619

Raport privind grupul tinta
Martie 2015

In luna martie, conform graficului de activitati al proiectului au intrat in grupul tinta al

proiectului 367 de elevi ce provin de la liceele partenere din cadrul proiectului.

Acestia au completat formularele standard pentru a putea participa la desfasurarea
activitatilor din cadrul proiectului, prin infiintarea firmelor de exercitiu la centrala ROCT, au

fost informati cu privire la activitatile ce vor urma sa le desfasoare in cadrul proiectului.




pits &
5 . s

UMIUNEA EURCPEANA SUVERNUL ROMANE: Fondu! Social Europesn
007-2013

Iestruments Structurale OIPOSDRU
70072913

Investeste in oameni !

Proiect cofinantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013
Axa prioritara 2 ,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”
Domeniul major de interventie 2.1, Tranzitia de la scoald |a viata activad”
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Prin intermediul infiintarii si functionarii firmelor de exercitiu, prin parteneriatele ce se

vor incheia cu mediul de afaceri, acest proiect contribuie la promovarea efectiva a dezvoltarii
durabile a capitalului uman, creand un cadru ce influenteaza pozitiv atat generatia actuala cat
si generatiile viitoare de elevi, prin formarea in randurile grupului tinta implicat in proiect, a
cunostintelor si experientei practice, investind in formarea profesionala initiala a acestora ce

va sustine dezvoltarea economica si sociala a sectorului economic.

Educational, proiectul vizeaza formarea unei atitudini pozitive fata de munca a elevilor
si pregatirea acestora din perspectiva asumarii responsabilitatilor specifice unui loc de munca;
promoveaza un stil de viata sandtos, de respectare a normelor de protectie §i securitate in
muncd. Nu in ultimul rand se aduce un plus in constientizarea faptului ca un parteneriat

eficient intre factorii educationali pentru o pregatire profesionala eficienta: scoald — agent
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economic — autoritate locald duce la pregdtirea si predarea schimbului de competente

profesionale catre tineri, viitorul unei societati moderne si eficiente.

La selectarea elevilor, s-a tinut cont de egalitatea de sanse in educatie si in integrare
pe piata muncii indiferent de caracteristicile individuale, originea etnicd, culturala, religioasa
sau socio-economica deoarece grupul {intd este alcatuit din elevi proveniti atat din mediul
rural cat si din mediul urban, romani si rromi, de religii diferite, elevi cu cerinte educationale
speciale, elevi care au optat benevol pentru participarea la educatia formala din scoala

respectiva.

Sunt asigurate sanse egale pentru toti elevii de la clasa/calificarea profesionald
cuprinsa Tn proiect, acreditate sau in curs de acreditare. Egalitatea de sanse este un concept
care a fost integrat atat in eleborarea proiectului, managementul proiectului, cat si in

planificarea activitatilor acestuia.
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